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INFORME PERIODICO DE SUPERVISIÓN 
 

IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO 

GJ 020 DE 2025 

NOMBRE CONTRATISTA:  MI CUENTO S.A.S. 

NIT: 900.566.277-7 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR A LA DIRECCIÓN DE 
TALENTO HUMANO EN LA INTERVENCIÓN DE RIESGO PSICOSOCIAL 
DE SERVIDORES PÚBLICOS Y CONTRATISTAS DE TODAS LAS 
DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA PASCUAL 
BRAVO. 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO:  

CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS 
M/L ($40.305.200) IVA INCLUIDO. 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  
90 DÍAS CALENDARIO A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCIÓN EN LA 
PLATAFORMA SECOP II, SIN EXCEDER LA VIGENCIA DEL AÑO 2025. 

FECHA DE INICIO:  SEIS (6) DE JUNIO DE 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
INCLUYENDO AMPLIACIÓN 

VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DE 2025 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO INCLUYENDO 
ADICIÓN:  

CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS 
M/L ($40.305.200) IVA INCLUIDO. 

 
 

1. INFORME ADMINISTRATIVO 
 
 
INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS: 
 
Durante el periodo comprendido entre el 06 de junio y el 06 de julio de 2025, el contratista cumplió a cabalidad 
con las obligaciones establecidas conforme a lo pactado en las actividades previstas en el contrato con la 
ejecución de las intervenciones psicosociales dirigidas al personal perteneciente de la Institución Universitaria 
Pascual Bravo desarrolladas de manera presencial, se llevaron a cabo las dos semanas de concertación de 
compromisos, y a los participantes se le entregaron los materiales didácticos para la ejecución de las 
actividades, una cartilla pedagógica y  un refrigerio, así mismo, se entregó el informe con las evidencias de las 
actividades realizadas, junto a formulario de evaluación del encuentro. 
 

2. PAGO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 
 

⮚ Verificación de las novedades al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: 
 

Se anexa certificado del 10 de julio de 2025 que textualmente señala “En mi calidad de representante legal 
de la compañía MI CUENTO SAS, con NIT 900.566.277-7 en virtud del artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, me permito certificar que la compañía ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la 



 
 

 

echa de expedición de este documento con el pago de salarios, aportes a los sistemas de salud, 
pensiones, riesgos profesionales, cada de compensación familiar ICFB y SENA, cuando a ella hubiere 
lugar, el cual se rige de acuerdo con las normas vigentes y con las demás obligaciones fiscales de 
orden regional y nacional.”. 
 

 

Periodo de 
Cotización 

N° Planilla Pago Salud Pago Pensión Pago ARL 
Total pagado en 

el periodo 

Junio 2025 79057246 342.000 1.366.800 45.000 1.753.800 

 

➢ Informe de la materialización de riesgos y su mitigación. Entre el 06 de junio y el 06 de julio de 2025 no se 
materializó ningún riesgo y tampoco se aplicaron las garantías estipuladas en el contrato. 

 
 

3. INFORME TÉCNICO 
 
Debe contener el detalle de: 
 
➢ El contratista MI CUENTO S.A.S., para el mes de junio de la vigencia 2025, entrego y cumplió a cabalidad 

con las obligaciones, de acuerdo con la cláusula sexta del contrato. 
 

➢ Para la ejecución del contrato se proyectó la realización de las intervenciones psicosociales dirigidas al 
personal perteneciente de la Institución Universitaria Pascual Bravo desarrolladas de manera presencial, 
las dos semanas de concertación de compromisos, y a los participantes la entrega de los materiales 
didácticos para la ejecución de las actividades, una cartilla pedagógica y  un refrigerio, así mismo, la entrega 
del informe con las evidencias de las actividades realizadas, junto a formulario de evaluación del encuentro, 
de acuerdo con la cláusula sexta del contrato, el porcentaje de cumplimiento es del 33.33% hasta la fecha. 

 
➢ El plan de acción del proyecto asociado a este contrato aporta al cumplimiento del Plan de Desarrollo 

Institucional 2023–2026 de la Institución Universitaria Pascual Bravo, conforme al proyecto “Transformación 
Integral del Ser y del Entorno”, dentro del programa “Una gobernanza para la transformación”. Su objetivo 
es fortalecer la gestión del talento humano mediante intervenciones grupales de riesgo psicosocial dirigidas 
a 540 personas. Estas acciones responden a los resultados de la medición de la batería de riesgo psicosocial 
(2024) y buscan mejorar el clima organizacional, promover la salud mental y generar ambientes laborales 
seguros y sostenibles. Además, cumplen con lo establecido en la Resolución 2646 de 2008, el SG-SST y la 
Resolución Rectoral 033 de 2025, impactando positivamente en los indicadores institucionales. 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

4. INFORME FINANCIERO  
 

 

VALOR DEL CONTRATO $40.305.200 

VALOR ADICIONADO: $0 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:  $40.305.200 

VALOR TOTAL EJECUTADO: $13.435.100 

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA: $0  

VALOR POR PAGAR AL CONTRATISTA: $13.435.100  

SALDO DEL CONTRATO: $26.870.100  

 
 

5. INFORMACIÓN JURÍDICO 
 

MODIFICACIONES:  
 

PRORROGAS:        SI: ______        NO: X 
ADICIONES:        SI: ______        NO: X 
MODIFICACIONES:      SI: _____          NO: X 
SUSPENSIONES:         SI: ______        NO: X 
REINICIOS:     SI: ______        NO: X 
 

 
Debe contener el detalle de: 
 

➢ Al contrato no se le ha iniciado un proceso sancionatorio. 
 

➢ El contrato no ha sido objeto de multas, sanciones, cláusula penal, declaración de la caducidad o 
incumplimiento. 
 

➢ Las garantías del contrato se encuentran vigentes: 
 

Nombre 
Aseguradora 

N° Póliza 
Tipo de 
Amparo 

Cobertura de la Póliza Valor 
Amparado Desde Hasta 

  
 Suramericana 
  

  
4282119 
  

Calidad del 
servicio 

 26/05/2025  26/08/2026  $4.030.520,00 

Cumplimiento 26/05/2025 26/12/2025 $4.030.520,00 

 
 
 
 



 
 

 

6. CONSTANCIA DEL SUPERVISOR 
 
Como supervisor de este contrato, hago constar que he cumplido con las funciones de verificación, vigilancia y 
control frente al cumplimiento del objeto del contrato, así como de los aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales.  

 
Así mismo se deja constancia que el contratista MI CUENTO S.A.S. ha cumplido a cabalidad con el objeto del 
contrato, que los soportes de las actividades desarrolladas se entregaron oportunamente y que estas 
cumplieron con las calidades y cantidades exigidas en el contrato, los cuales fueron remitidos al expediente 
contractual. 

 
Una vez evidenciado el avance administrativo, técnico, financiero y jurídico señalado en el contrato, el suscrito 
Supervisor autoriza el pago parcial del periodo reportado por valor de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS 
TREINTA Y CINCO MIL CIEN PESOS M/L ($13.435.100) IVA INCLUIDO. 
 
 
Por lo anterior se firma en el mes de agosto de 2025. 
 
 
 
Original Firmado 

SEBASTIÁN ARROYAVE GÓMEZ 
Director Administrativo de Talento Humano 
Supervisor  
 
 

Proyectó: Luisa Fernanda Noreña Delgado – 
Contratista de la DTH 

Revisó: María Eugenia Flórez Genes - 
Contratista de la DTH 

Aprobó: Sebastián Arroyave Gómez - Director 
Administrativo de Talento Humano 

Firma:  
Original Firmado 
 

Firma:  
Original Firmado 

Firma: 
Original Firmado 

 
 
 
 


